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21oxo1 Madnuarog:

OiBaaikoioTéxoITou PoBrpaToGEival:

Na eToigdoel TOug QOITNTEG VA QTTOKTACOUV YVWOEIG O€ BEUATA CUUTTEPIPOPWY OTTWG N
QUTOKTOViQ, O QUTOTPAUMATIONOS KAl N AVTIKOIVWVIKY CUUTTEPIPOPA TTAIBIWY OTO XWPEO TOU
OX0Agiou

Na kartavorijoouv Bacikég Oe€IOTNTEG DIAXEIPIONG KATAOTACEWY KPICEWV OE KOIVOTIKOUG
XWPOUG WUXIKNG Kal 0€ EKTTAIOEUTIKA TTAdiTIO

Na euaioBntotmoinBolv o1 eTTayyeAuaTie uyeiag kalr Tmpovolag o€ Béuata OTTwG N
QUTOKTOViO, QUTOTPAUUATIKA CUPTTEPIPOPA, N BIAXEIPION AVTIKOIVWVIKWY CUNTTEPIPOPWV
OTO XWPO TOU OX0Agiou

Na atrokTioouv BACIKEG YVWOEIG OTNV €QAPHOYr TNG MNVWOTIKAG KAl ZUPTTEPIPOPICTIKAG
Mpooéyyiong TNV AVTIMETWTTION TWYV TTAPATTAVW KATACOTATEWV

Na €€0IKEIWOOUV PE CUYKEKPIPEVA WUXOKOIVWVIKA MOVTEAQ TTAPEUBACNG OTO XWPO TNG
uyEiag Kal TnG ekTraideuong

MaoOnoiakd AtroteAéopara:

Me Tnv OAOKAfpwGON TOu HABAUATOG, Ol POITNTEG OVAUEVETAI VA:

1.

E¢nynoouv 1n dia@opd avAaueca AQUTOTPAUNATIKEG CUUTTEPIPOPEG KAl AUTOKTOVIKO 1I6€ACHO
Kl VO EVTOTTICOUV OPXIKA CUPTITWUATA.
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Ad&Bouv uTOWIV TOUG KOIVWVIKG TTOMITIOMIKA  XOPOKTNPIOTIKG OTn  dlaxeipion Twv
TTEPIOTATIKWV.

E@apudoouv Baoikég apxég TNG MNZO OTIG KATAOTACEIG TTOU €0TIACETAI TO OUYKEKPIPEVO
MaBNnua.

Mepiexépevo Madnuarog:

To ouyKkekpIgévo PABNPa Ba avatTuéel £vVoIeG KAl TTOPEPPACEIG OXETIKEG YE TN dlAXEipION Kal
QVTIMETWTTION TNG QUTOKTOVIOG KAl AQUTOTPAUMPAUTIKAG CUUTTEPIPOPAG vy TTapdAAnAa Ba avaAuoel
TN €@appoyl MOVTEAWV OXOAIKAG TapéuPaong WE OTOXO TNV  ATTOTPOTIH  QAIVOPEVWY
QVTIKOIVWVIKAG CUMTTEPIPOPAG Kal GXOAIKAG dlappois. ExTeTauévn xprion Tou M2 povtéAou Ba yivel
Kl OTIG TPEIG BEPATIKEG EVOTNTEG OTTOU Ba ETTIKEVTPWOEI TO CUYKEKPIYEVO PABNUQ.

Mo ouyKeKPIPEVA, TO CUYKEKPIUEVO PABNUa Ba KAAUWE TIG TTOPAKATW BEPATIKEG EVOTNTEG:

V.
V.
VI.
VILI.
VIII.
IX.

Opiopoi, £vvoieg Kal I0TOPIKA avadpour TNG AUTOKTOVIKAG CUMTTEPIPOPAG.

2TePEGTUTTO ATTEVAVTI OTNV AUTOKTOVIO KAl QITIO TNG CUYKEKPINEVNG CUUTTEPIPOPAG
E@appoyry ¢ Bpaxeiag OikoyevelokAg MapéuBaong o€  TIEPITITWOEIG  ATTOTTEIPAG
QUTOKTOVIOG

AuTOTPAUUATIKY CUUTTEPIPOPA KAl BIAQPOPOTTOINCEIG UE TNV AUTOKTOVIKI) CUPTTEPIPOPA
TpoTTOI BlaYEipIoNG TNG AUTOTPAUUATIKAG CUUTTEPIPOPAG.

Aldyvwon kai agloAdynon TG AuTOTPAUNATIKNAG CUPTTEPIPOPAG

Eicaywyn o€ Baoikég apxég Tng MNZ0O.

E@appoyr TG MZO oTnv amoTreipa auToKToViag

H e@appoyf Tou SIETTIOTAPOVIKOU JOVTEAOU OTNV MEIWON TNG OXOAIKNAS dIapPONS Kal oTnv
QVTIMETWTTION TNG AVTIKOIVWVIKAG CUUTTEPIPOPAG EVTOG TOU OXOAIKOU TTEPIBAAAOVTOG.

Ma@noiakég ApaoTnpi6TnTeg Kal AidakTikég MéBodol:

AI0AEEEIG, ANNAETTIOPACTIKEG aOKNOo¢€Ig, Epyaaoieg.

MéBodo1 AloAdynong:

ATtopIkn epyaaia kal Tehik E¢ETaon,.

MpoTeivopevaAidakTikd Eyxeipidia kaiZupmrAnpwuartikBiAloypagia:

TitAog

Zuyypa@éag ExdoT1ik6g Oikég | ‘ETog ISBN
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The case for Geoff, M. Blackwell Pub. 2005
interprofessional Ltd.

collaboration in health

and social care.

"Teamwork in Onyett, S. Basingstoke: 2003

Multiprofessional Care

Palgrave




