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Διάγραμμα Μαθήματος 
  

Κωδικός Μαθήματος Τίτλος Μαθήματος Πιστωτικές Μονάδες 

ECTS 

EDUC-579 Οργανωσιακή Συμπεριφορά και 

Ηγεσία 

9 

Προαπαιτούμενα  Τμήμα Εξάμηνο 

Κανένα Παιδαγωγικών Σπουδών Χειμερινό/Εαρινό 

Κατηγορία Μαθήματος Γνωστική Πεδίο Γλώσσα Διδασκαλίας 

Επιλογής Οργανισμική Ψυχολογία Ελληνική 

Επίπεδο Σπουδών Διδάσκων Έτος Σπουδών 

2ος κύκλος Δρ Κωνσταντίνος Μιχαήλ 1ο /2ο  

Μέθοδος Διδασκαλίας Πρακτική Άσκηση Συναπαιτούμενα 

Προσωπική Επικοινωνία N/A Κανένα 

 
Στόχοι του μαθήματος 

 

Οι βασικοί στόχοι του μαθήματος είναι ο φοιτητής να: 
 

• Να εμβαθύνει στην οργάνωση και λειτουργία οργανισμών και υπηρεσιών.  

• Να μελετήσει τα ατομικά κίνητρα, τη δυναμική της ομάδας, την επικοινωνία και τις 
διαπροσωπικές σχέσεις μέσα σε οργανισμούς και υπηρεσίες. 

• Να έρθει σε επαφή με τη δράση ατόμων, ομάδων και ηγετικών στελεχών μέσα σε 
οργανισμούς και υπηρεσίες. 

• Να εμβαθύνει στην προώθηση αλλαγών.  

• Να εμπλακεί ενεργητικά στα πιο πάνω μέσα από ανάλυση περιπτώσεων και συμμετοχή 
σε βιωματικά εργαστήρια. 

 
Μαθησιακά αποτελέσματα 

 

Μετά την ολοκλήρωση του μαθήματος, οι φοιτητές θα είναι σε θέση να: 
 

1. Να αναλύει τη σχέση ατόμου και υπηρεσίας (εκπαιδευτικού και σχολικής μονάδας) 
καθώς και  
τις προεκτάσεις της διαπροσωπικής επικοινωνίας στην ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών 
ως ατόμων και στην ικανότητα τους για αποτελεσματική αντιμετώπιση προβλημάτων. 

2. Να περιγράφει τη δυναμική της ενδοομαδικής και διομαδικής συμπεριφοράς και τις 
προεκτάσεις τους  στην  παρώθηση  και  τα  κίνητρα των εκπαιδευτικών, στην άσκηση 
ηγετικού ρόλου και στην επίλυση συγκρούσεων. 

3. Να  περιγράφει τη διαδικασία και  τα στάδια εισαγωγής μιας  καινοτομίας σε 
μικροεπίπεδο και μακροεπίπεδο με  ιδιαίτερη αναφορά  στο ρόλο των  μελών της  
διευθυντικής  ομάδας  και  των εκπαιδευτικών. 
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Περιεχόμενο του μαθήματος 

• Ερευνητικές προσεγγίσεις στη μελέτη της οργανισμικής συμπεριφοράς. 

• Οι επιδράσεις του περιβάλλοντος στην οργάνωση και λειτουργία των σχολικών μονάδων 
και στη συμπεριφορά των εκπαιδευτικών ως ατόμων και ως οργανωμένης ομάδας. 

• Ενδοομαδική και διομαδική συμπεριφορά και δράση και οι προεκτάσεις της στην 
παρώθηση των εκπαιδευτικών και στην επαγγελματική τους ανέλιξη. 

• Ο ρόλος του σχολικού ηγέτη στη διαμόρφωση σχολικής κουλτούρας και σχολικού 
οράματος καθώς και στην εσωτερική αναδόμηση και επίλυση συγκρούσεων. 

• Διαδικασία και στάδια εισαγωγής καινοτομίας. 

 

Μαθησιακές δραστηριότητες/διδακτικές μέθοδοι 
 

Διάλεξη, Διαδραστικό υλικό μέσω του διαδικτύου, Βιωματικά εργαστήρια, Ατομική και ομαδική 
εργασία, Ατομική καθοδήγηση, Ανάλυση μελετών περίπτωσης, Παρουσιάσεις φοιτητών. 

 
Μέθοδοι Αξιολόγησης 

 

Διαμορφωτική αξιολόγηση – ανατροφοδότηση, Ατομική εργασία, Ομαδική εργασία – 
παρουσίαση, Τελική εξέταση. 

 

Απαιτούμενα Διδακτικά Εγχειρίδια και Βιβλιογραφία: 

 

Τίτλος Συγγραφέας Εκδοτικός Οίκος Έτος ISBN 

Organizational 
Behavior in Education: 
Leadership and School 
Reform , 11th Edition 

Robert E. Owens, 

Jr. &  Thomas C. 

Valesky 

Pearson  2014 ISBN-13: 
9780133489033 

 

Προτεινόμενα Διδακτικά Εγχειρίδια και Συμπληρωματική Βιβλιογραφία: 

Τίτλος Συγγραφέας Εκδοτικός Οίκος Έτος ISBN 

A primer on 
organizational 

behavior 

James L. 

Bowditch, 
Anthony F. 

Buono, Marcus 

Maharg Stewart 

John Wiley 

& Sons 
2007 9780470086957 

Fundamentals 

of 

Organizational 
Behavior 

Andrew J. DuBrin 
Thomson/So

uth-Western 
2006 9780324421392 
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Educational 
administration 

and 

organizational 
behavior 

E. Mark Hanson 
Allyn and 
Bacon 

2002 9780205334315 

Organizational 
behavior, 8th 

edition 

Robert Kreitner, 

Angelo Kinicki 
McGraw Hill 2007 9780071288088 

The blackwell 
handbook of 

principles of 

organizational 
behavior 

Edwin A. Locke 
Blackwell 
Publishers 

2003 9780631215066 

The 

organizational 
behavior 

reader. 

Joyce Osland, 

David A. Kolb, 
Irwin M. Rubin, 

Marlene E. Turner 

Prentice-Hall 2006 9780131441514 

Organizational 

behavior: An 

experiential 
approach 

Joyce Osland, 

David A. Kolb, 

Irwin M. Rubin, 
Marlene E. Turner 

Prentice-Hall 2006 9780136106852 

Classic 

readings in 
organizational 

behavior 

J. Steven Ott, 

Sandra J. Parkes, 
Richard B. 

Simpson 

Thomson 2007 9780495094746 

Εκπαιδευτική 
διοίκηση και 

ηγεσία: 

Επιστημολογική 
βάση, 

ερευνητικές 

προσεγγίσεις 
και πρακτικές 

Πέτρου Αλέξιος & 

Αγγελίδης 

Παναγιώτης 

Διάδραση 2016 9786185059613 

Essentials of 

organizational 

behavior 

Stephen P. Robbins, 
Timothy A. Judge 

Prentice-Hall 2007 9780132431569 
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Understanding 
and managing 

organizational 

behavior 

Jennifer M. George, 

Gareth R. Jones 
Prentice-Hall 2007 9780132057035 

 

 


