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Στόχοι μαθήματος: 

Οι κύριοι στόχοι του μαθήματος είναι: 

• Να αποκτήσουν οι φοιτητές κατανόηση του τρόπου ανάπτυξης συνεργατικής

διεπιστημονικής κουλτούρας επίλυσης προβλημάτων.

• να γίνει αντιληπτή η διεπιστημονική συνεργασία με άλλους επαγγελματίες στο

πλαίσιο των συμπράξεων κοινωνικών οργανώσεων για τον

αποτελεσματικότερο σχεδιασμό παρέμβασης στους εξυπηρετούμενους.

• Προώθηση της πελατοκεντρικής αντίληψης στα πλαίσια εργασίας με

εξυπηρετούμενους  διαφόρων κοινωνικών ομάδων, υπό την προσέγγιση της

δημιουργίας δικτύων και διεπιστημονικών ομάδων

• προώθηση της κοινωνικής ενσωμάτωσης μέσω της συνεργασίας με τους

παρόχους υπηρεσιών και τα οικογενειακά και κοινοτικά δίκτυα

• Να αναπτύξουν σεβασμό και αναγνώριση της πολιτιστικής πολυμορφίας και

των προοπτικών για από κοινού διαχείριση ενός σχεδίου παρέμβασης



• Να εξοικειωθούν με τις απαραίτητες δεξιότητες για προετοιμασία 

διεπιστημονικής ομάδας σε διαφορετικούς τομείς ενασχόλησης 

 

 

Μαθησιακά αποτελέσματα:   

Με την ολοκλήρωση του μαθήματος, οι φοιτητές αναμένεται να:  

7. Μπορούν να επικοινωνούν και να αναπτύσσουν  δίκτυα συνεργασίας με 

άλλες οργανώσεις και επαγγελματίες 

8. Αναπτύξουν και να εφαρμόζουν πρωτόκολλα συνεργασίας μεταξύ των 

οργανώσεων 

9. Εφαρμόζουν διαφορετικά μοντέλα συνεργασίας – διεπιστημονικά και 

διοργανωσιακά 

10. Περιγράφουν και να επεξηγούν, πώς η ενδυνάμωση, η συμμετοχή και η 

κοινωνική συνοχή μπορεί να επιτευχθεί μέσα από τη διεπιστημονική 

συνεργασία 

11. Αξιολογούν εποικοδομητικά τις προκλήσεις και τα πλεονεκτήματα από την 

ανάπτυξη διεπιστημονικών ομάδων και οικογενειακών και κοινοτικών 

δικτύων.. 

Περιεχόμενα μαθήματος: 

11. Διεπιστημονική και διοργανωσιακή συνεργασία: Έννοιες και αρχές 

12. Αρχές επικοινωνίας με άλλους επαγγελματίες και οργανώσεις. 

13. Διαδικασία σχηματισμού διεπιστημονικών ομάδων 

14. Επαγγελματικές ειδικότητες και κατανόηση ρόλων 

15. Μοντέλα συνεργασίας – διεπιστημονικά και διοργανωσιακά 

16. Ανάπτυξη πρωτοκόλλων συνεργασίας 

17. Δεοντολογικά ζητήματα από την αποστολή και λήψη στοιχείων εξυπηρετουμένων 

μεταξύ επαγγελματιών και οργανώσεων. 

18. Μέθοδοι και διαδικασίες επίλυσης προβλημάτων σε διεπιστημονικές ομάδες 

19. Πελατοκεντρικές προσεγγίσεις σε διεπιστημονικό επίπεδο 

20. Ανάληψη ηγεσίας και συνεργατικής κουλτούρας και υπευθυνότητας στα πλαίσια 

λειτουργίας διεπιστημονικών ομάδων 

21. Η Αναστοχαστική προσέγγιση στην αξιολόγηση του εξυπηρετούμενου στα πλαίσια 

λειτουργίας μιας διεπιστημονικής ομάδας 

 

 

Εκπαιδευτικές δραστηριότητες και μέθοδοι διδασκαλίας: 

Διαλέξεις, Αλληλεπιδραστικές ασκήσεις, Εργασίες. 
 

Μέθοδοι αξιολόγησης: 

Ατομική εργασία και Τελική Εξέταση. 
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2012  
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2012  
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